
ПРИМЕР 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ ПОД РУКОВОДСТВОМ НАСТАВНИКА 

Форма наставничества: «Учитель-Учитель»  

Ф.И. наставляемого (ых)______________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

Ф.И. наставника _____________________________________________________________________ 

Срок осуществления плана: с «___» _______20__ г. по «____» ___________20__ г. 

 

№ Наименование   Срок Содержание мероприятий  

Форма взаимодействия 

Результат 

1.  Определение 
затруднений, интересов 

 и определение 

приоритетных 

направлений развития 
наставляемого.  

 Опрос, 
беседа 

Справка-отчет  
о выявленных 

интересах, 

затруднениях и 

возможностях 

2.  Согласование правил 
поведения, количества 

встреч, способов 

обратной  связи. 

 Встреча наставника с 
наставляемым  

(Очно, one-line) 

Календарь встреч 

3.  Ознакомление 
наставляемого с 

успешным опытом в 

области деятельности, 
вызывающей затруднения  

 Совместное посещение занятий 
в группе наставника. 

Изучение литературы. 

Работа с дидактическими 
материалами. 

Мнение, отзывы 
обучающихся 

4.  Разработка  мер по 

преодолению трудностей 

в практической 
деятельности 

 Работа с дидактическими 

материалами. 

Практическая работа под 
руководством наставника: 

 

Совместные 

элементы проекта 

5.  Самостоятельная работа.  Выполнение упражнений, 
заданий, самостоятельной 

отработки навыков, разработки 

проекта и пр.  

 

Самостоятельно 
выполненный 

проект 

6.  Принять участие в 

конкурсе, с последующим 

разбором полученного 
опыта.  

 Разбор результатов Результаты 

участия в конкурсе 

7.  Анализ результатов 

деятельности.  

 

 Обсуждение, 

представление результатов 

Удовлетворенность 

деятельностью и ее 

результатом. 

 

Наставник                                                       Ф.И.О. 

Наставляемый                                               Ф.И.О. 

Куратор                                                           Ф.И.О.                                                     

 

 

 



 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ ПОД РУКОВОДСТВОМ НАСТАВНИКА 

Форма наставничества: «Ученик-Ученик»  

Ф.И. наставляемого (ых)______________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

Ф.И. наставника _____________________________________________________________________ 

Срок осуществления плана: с «___» _______20__ г. по «____» ___________20__ г. 

 

№ Наименование   Срок Содержание мероприятий  

Форма взаимодействия 

Результат 

1 Пробная встреча. 
 

 Беседа. Определение 
затруднений, интересов 

 и определение приоритетных 

направлений развития 
наставляемого. 

Совпадение 
интересов 

2 Встреча- 

планирование 

  Согласование правил поведения, 

количества встреч, способов 

обратной  связи. 

Календарь встреч 

Журнал 

наставничества 

3 Совместная 

деятельность 

 

 Поиск решений по преодолению 

затруднения. Работа над 

проектом 

Совместный 

продукт 

4 Самостоятельная 
деятельность 

 

 Посещение мероприятий, уроков 
с участием наставника. 

Отработка навыков. 

Работа с литературой. Работа над 
проектом 

Самостоятельно 
выполненное 

задание, проект 

5 Анализ 

результатов 

деятельности 
 

 Обсуждение, 

представление результатов, 

участие в конкурсе 

Удовлетворенность 

деятельностью и ее 

результатом. 

 

Наставник                                                       Ф.И.О. 

Наставляемый                                               Ф.И.О. 

Куратор                                                           Ф.И.О.                                                     

 


